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Cultura é um conjunto de comportamentos, valores e
costumes de uma empresa. São as práticas e princípios
que definem como nosso escritório deve funcionar,
quais colaboradores buscamos e onde chegaremos.

O QUE É CULTURA?



QUEM SOMOS ?
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SOMOS DIMENSÃO,

A junção da contabilidade digital com a contabilidade
tradicional e tecnologia. Uma empresa que tem por
finalidade transformar e criar estratégias práticas
para o seu crescimento.
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MISSÃO
Fornecer a melhor

informação contábil,
promovendo o sucesso das

empresas através da
Contabilidade

Consultiva.

VISÃO
Ser um empresa de

Contabilidade Consultiva ,
promovendo os melhores

resultados e crescimento das
micro e pequenas empresas.



O QUE
FAREMOS?
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Utilizaremos o método da Contabilidade
Consultiva junto a tecnologia para
diagnosticar a saúde das empresas, auxiliar
na tomada de decisão e dar a direção para o
empresário rumo à solução.

CONTABILIDADE
CONSULTIVA



CONTABILIDADE CONSULTIVA
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PRESCREVEMOSCONTEXTUALIZAMOS ANALISAMOS

Entendemos
o contexto de nossos

clientes e simplificamos
seu entendimento.

Auxílio na tomada de
decisão direcionando

o melhor
caminho.

Análises de dados
Financeiros,

Econômicos e
Patrimoniais
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DIAGNOSTICAMOS

Corrigimos as falhas e
potencializamos as
oportunidades de

crescimento.



Saindo do conceito da contabilidade tradicional
acreditamos que com a tecnologia iremos
transformar as micro e pequenas empresas,
visando um negócio rentável, lucrativo e de clareza
operacional.

PORQUE FAREMOS?
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Nos preocupamos com a cultura para
determinar o que é CERTO e o que é ERRADO.
Assim, temos um time coeso, harmonioso e
com os mesmos valores para execução dos
nossos processos.

COMO FAREMOS 
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CULTURA
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DEUS 
Reze como se tudo

dependesse de
Deus e trabalhe como se
tudo dependesse de você

 
A base de todo
crescimento
Confie Nele e será
possível 



INOVAR
É preciso renovar, inovar e

mudar

 
Iniciativa em ideias novas 
Não ter medo do novo 
A mudança é rotineira 



MOTIVAR
Sonhar, acreditar para

realizar

 
Ser positivo e otimista 
Ter auto-motivação
Sozinho você é capaz,
mas juntos somos mais
fortes.



ESTUDAR
Estude, aprenda e ensine

 
Estudar nunca é demais
 Sempre há o que
aprender, seja curioso
Conhecimento deve ser
compartilhado



NEGOCIAR
Negociando e fidelizando

clientes para vida toda

 
Cliente parceiro
Ser ético
Relação forte de longo
prazo



SIMPLICIDADE
Simplifique, priorize e seja

prático

 
 Seja humilde
Priorize o simples 
Autenticidade



AMAR
Sucesso é amar o que se faz

 
Equipe, uma grande
família
Trabalha por amor
Empatia, dedicação,
empenho e força de
vontade



OUSAR
Desejo para empreender a

alma para ousar

 
Coragem e confiança 
Saia da área de conforto 
Vai com medo mesmo



CULTURA É IGUAL
BANHO, TEM QUE TOMAR
TODO DIA. E TEM QUE
CUIDAR SEMPRE.
O sucesso é a soma de pequenos esforços
repetidos dia após dia.



“A CULTURA PODE SE TORNAR UMA ARMA SECRETA
QUE FAZ COISAS EXTRAORDINÁRIAS ACONTECEREM"    

(JON KATZENBACH, BOOZ&CO)



PRONTO PARA FAZER
PARTE DESSA FAMÍLIA?
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